Dohoda o uznani zaviizku a splitkovom kalednri &.111-E.6/2016

MUDr. Miroslay Zagora
Déatum nares

Bydlisko: F¢

(dalej len ,, zamestnatnec*)

Kysucka nemocnica s poliklinikou Cadca

Sidlo: Palarikova 2311, 022 16 Cadca

Zastlpena: Ing. Martin Senfeld, MBA, riaditel

ICO: 17335469

IC DPH: SK2020552083 — ————— e
Bankové spojenie: Statna pokldnica, &islo act:

(dalej len ,,zamestnavatel™) i

uzatvaraju tiato dohodu:

I.Zamestnanec uznava svoj zavizok (dlh) vo&i zamestnavatelovi vo vySke 1.397,34 EUR slovom:
jedentisictristodevitdesiatsedem eur tridsat’Styri centov, ktorého pravny dovod je Dohoda o zvyseni kvalifikacie
¢. 8-D.1.42/2015/RVZZ zo dita 03.11.2015 (d'alej aj ako ,,Dohoda o zvyseni kvalifikdcie*), podl'a ktorej je zamestnanec
povinny zaplatit’ zamestnavatel'ovi celkovii sumu nakladov vynaloZenych zamestnavatel'om v savislosti so zvySovanim
kvalifikdcie zamestnanca, ak zamestnanec nezotrvé v pracovnom pomere u zamestnavatel'a dohodnuty ¢as (dalej aj
ako ,,dIh* alebo ,,zdviizok*). Zamestnanec uznava dlh &o do dovodu aj vysky a zavizuje sa ho uhradit podla tejto
dohody.

2.V ramci 3pecializatného $tidia zamestnanec absolvoval Specializa¢nii pripravu — zvysenie svojej kvalifikicie podla
prilohy €. 1 tejto dohody — Vy¢islenie nakladov — MUDr. Miroslav Zagora zo diia 18.04.2016. Vzhl'adom k tomu,
ze zamestnanec kon¢i pracovny pomer u zamestnavatela, vznikol mu zavizok uhradit zamestnavatelovi celkové
naklady spojené so zvy3ovanim jeho kvalifikacie podla Dohody o zvyseni kvalifikacie (pravny dovod dlhu) a v zmysle
uzavretej Dohody o zvyseni kvalifikacie sa zavidzuje uhradit’ dlh zamestnavatel'ovi podl'a bodu 3. tejto dohody.
3. Zamestndvatel azamestnanec sa dohodli, e zamestnanec je povinny dlh vo vyske 1397,34 EUR
splatit’ zamestnavatelovi v 12 mesa&nych splatkach po 100,00 EUR vzdy do 25. diia v kalendérp- e
] ySok (zostatok) dlhu v sume 197,34 EUR najneskor do 30.06.2017 na
' v Statnej pokladnici. V pripade nezaplatenia ¢o i len Jjednej splatky a.

“oowcdu splatok dlhu a zostatok nesplateného dlhu sa stava splatny ihned’ v plnej vyske.
4. V pripade, Ze zamestnanec bude disponovat’ dostatkom finanénych prostriedkov, méze dlh splatit skor, nez je
uvedené v bode 3.tejto dohody.
5. Této dohoda nadobuda platnost’ ditom podpisu.
6. Dohoda o uznani zavizku a splatkovom kalendari je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, zktorych jeden rovnopis
obdrZzi zamestnanec, jeden zamestnavatel’.
7. NeoddeliteInou sticastou tejto dohody ako priloha ¢.1 je vyc&islenie nakladov spojenych so zvy3enim kvalifikécie
Specializa¢ného Stidia v $pecializatnom odbore vnutorné lekarstvo, ktoré zamestnanec v plnej vyske uznava.
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MUDr. Miroslav Zagora
Interné oddelenie [. a JIS
Kysucka nemocnica s poliklinikou Cadca
Palarikova 2311
022 16 Cadca
18.4.2016

VEC

Vydislenie nakladov — MUDr. Miroslav Zagora

V zmysle Dohody o zvySeni kvalifikacie ¢. 8-D.1.42/2015/RVZZ zo dna 3. 11. 2015,
naklady spojené so zvy3enim kvalifikacie — Specializatnou pripravou v Specializatnom odbore
vnatorné lekarstvo — na zaklade vygislenia zamestnaneckym odborom a referatom vzdelavania Cinia:
1397,34 €.

Rozuétovanie

23.11.2015-4.12. 2015
Klinika infektologie a cestovnej mediciny UN Martin

mzdove BRKIAAY. «...oavsmommsismesmspsaserm e 47341 €
T S ——— 165,45 €
Spolu: 638,86 €

1.2.2016 - 15. 2. 2016
Skoliaci kurz na zaver spolo¢ného internistického kmeifia Martin

tnZdOVE NAKIAAY oncesismie iemis et cuitivnntaon hannse sinssaass 562,05 €
Ll 0,1 SRR S — 196,43 €
Spolu: 758,48 €

Celkové naklady spojené so zvy$enim kvalifikacie (plat, odvody) za Gcast’ na Specializatnom
Studiu predstavuji: 1 397,34 €.

Vyhotovila: Ivana Smolkova
referat vzdelavania
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